后勤集团三届三次职代会暨工代会提案回复一览表

	序号
	提案范围
	提案内容
	提案人
	附议人
	提案答复

	1
	对集团探索机制体制创新，建立强有力的保障体系方面的意见、建议。
	建立切合实际的工作评价体系，实施有效的工作激励机制
	梁茂富
	张奎森  耿 智

徐贵森
	集团正研究制定各中心（部门）年度目标任务，将进一步明确有关激励政策，实施有效的激励。关于工作评价体系的建立，目前集团已具有部分分项的考核评价体系，下一步需进一步完美。各中心（部门）也应建立相应的激励机制，充分调动广大职工的积极性。

	
	
	以饮食服务中心为例，建议改革年终分配制度
	张春溪
	曹凯  李云霞
	集团将进一步向学校呼吁，争取给予必要的政策支持。同时，集团鼓励饮食中心进行分配制度改革。

	2
	对集团经营方面的意见、建议。
	加强横向联合，改善服务质量，开拓经济增长点
	李伟     
	张春溪 李云霞
	由集团协调商贸中心、饮食中心、公寓中心、物业中心，研究制定方案。

	3
	对加强后勤职工队伍建方面的意见、建议。
	加快技术队伍建设
	梁茂富
	张奎森  张峰

蒋洪
	关于引进技术和管理人才已作为今年集团重要工作之一。目前集团正在制定“队伍建设年”计划并付诸实施。引进人员工作正在有计划地进行。

	
	
	加大专业技术人才和管理人才引进力度
	张益成
	陈国联 冯新民
	

	
	
	举办经营、安全、人才资源、专业技术管理讲座，提高决策能力
	李树松
	梁茂富 张奎森

张峰  耿智
	今年已结合创建学习型后勤建设安排了有关经营、安全等培训。各中心部门应进一步开展有针对性的培训学习，提高能力。

	4
	对进一步加强基础设施、基础设备的投入，改善条件方面的意见、建议
	继续加大基础设施和安全技术防范设施投入
	陈国联
	徐兴钰 张益成
	今年已把加大学生公寓安防投入作为一重要工作，目前正进行调研，争取尽快到位。关于贾汪校区，先安装限电器，其它设施根据财力情况分步实施。

	
	
	建立贾汪校区学生公寓安防系统
	刘启海
	吴继法 张彩霞
	

	
	
	解决泉山5#、6#教学楼休息室
	唐徐生
	孙兴 范冬晓
	充分利用学校暑期办学布局调整机会，积极向后勤管理处反映，争取得以解决。

	
	
	泉山校区主搂前广场花坛更新
	冯立磊
	张留来 周明
	积极向后勤管理处反映。



	
	
	改善贾汪校区家属区居住及健身条件
	贾燕
	耿德贲 赵作胜
	

	
	
	增加贾汪校区学生公寓区照明点
	刘启海
	吴继法 张彩霞
	

	
	
	更新贾汪浴室、水泵房水泵
	赵作胜
	马健 张彩霞
	由工程动力中心现场查看，提出应急方案。有必要提前购置，以备急用。

	5
	对职工工资福利待遇和合法权益维护方面的意见、建议。
	1、提高集体职工福利待遇
	冯新民
	章亚娟 徐兴钰
	集团拟根据地方最低工资标准，结合不同岗位及工作性质，转变机制，合理提高工资及福利待遇。

	
	
	2、统筹考虑招聘人员，改善外来务工人员待遇
	李伟
	历春 曹凯
	

	
	
	3、提高外用专业技术人员的待遇
	丛晶晶
	石学云 杨柏华
	由医院会同人力资源部，在认真调研的基础上提出报告并报校人事处。

	
	
	4、提高医院职工福利待遇
	张媛媛
	王翠荣 申卫东
	由医院研究并提出标准，待批准后实施。


